mobili»time

institute

Session présentielle - 05/12/2023

QUELLE MOBILITE ALTERNATIVE POUR MON ENTREPRISE ?
LE BUDGET DE MOBILITE ET LA GUERRE DES TALENTS

Cette journée de formation s‘adresse aux gestionnaires de flotte et aux décideurs
(RH, finance, ...) impliqués dans la transition vers une stratégie de mobilité durable ou qui
souhaitent proposer un package salarial moderne et attractif a leurs employés. Les modules
de self-learning disponibles permettent aux participants de disposer des prérequis né-
cessaires pour optimiser les résultats concrets de cette session. A lissue du programme,
vous maitrisez les processus de gestion de la mobilité alternative et étes capable
d’'implémenter le budget de mobilité qui correspond a vos besoins.

Ce travail se fait a travers une mise en pratique concreéte a partir de votre situation
personnelle et de I'échange avec les autres participants.

PROGRAMME DE LA JOURNEE :
[08:30] Accueil

[09:00 -12:30] Quelle mobilité alternative pour mon entreprise ?
Les trajets domicile-lieu de travail

- Introduction

+ Récapitulatif théorique - le cadre Iégal de la mobilité alternative pour :
> Les employés qui bénéficient d'une voiture de société
> Les autres employés

- Création de votre plan d'implémentation personnalisé :
> Les solutions de mobilité adaptées a vos besoins sont identifiées sur base d'une grille
d'analyse définie par nos experts

> Chacun de ces besoins est évalué sur base de son importance pour votre société

> Un plan d'implémentation vous est proposé correspondant a vos priorités :
-> Les processus d'implémentation
-> Linfrastructure nécessaire et la sécurité
-> La gestion des co(ts de la mobilité alternative

[12:30 -13:30] Lunch

[13:30 -17:30] Le budget de mobilité et la guerre des talents

+ Récapitulatif théorique :
> Les piliers du budget de mobilité fédéral
> L'utilisation du budget de mobilité pour I'attraction/rétention des talents
> L'optimisation fiscale du salaire
« Vos besoins sont identifiés sur base d'une grille d'analyse définie par nos experts :
> Le budget de mobilité le plus adapté a votre entreprise (fédéral, budget de mobilité propre a
votre entreprise...)
> La gestion pratique du budget de mobilité
> La facturation et le remboursement des employés
> Les processus, avec guelle équipe/stakeholders

« Chacun de ces besoins est évalué sur base de son importance pour votre société
« Un plan d'implémentation vous est proposé en fonction de vos priorités et besoins

Les principaux acteurs du marché ont été interrogés par nos experts pour compléterle contenu de formation.
Vous aurez acquis les compétences nécessaires pour identifier vos partenaires, préciser vos attentes,
évaluer les propositions et négocier en connaissance de cause.

Pour garantir la neutralité de la formation, les fournisseurs et acteurs du secteur ne sont pas présents
pendant la session. lls sont toutefois disponibles sur demande pendant le lunch.

Mobili-Time Institute : une initiative de link2fleet en partenariat avec MMBB et Fleet3640.





